sis COESPO
CONSEJO ESTATAL

\‘ ) DE POBLACION

UACJ/AG/CV-173/2022

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ, REPRESENTADA POR EL MAESTRO
RENE JAVIER SOTO CAVAZOS, EN SU CARACTER DE ABOGADO GENERAL Y
APODERADO LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UACJ”, Y POR
LA OTRA PARTE, EL CONSEJO ESTATAL DE POBLACION, REPRESENTADO POR EL
LICENCIADO JESUS ENRIQUE VALENZUELA PERALTA, EN SU CARACTER DE
COORDINADOR GENERAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL COESPO”
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

l.- Declara “LA UACJ" por conducto de su representante:

1.- Que es una Institucion Publica de Educacién Superior, dotada de personalidad juridica y
patrimonio propios, con autonomia para ejercer las funciones de la ensefianza, el aprendizaje, la
investigacion cientifica, la difusion de la cultura y la extensién de los servicios, rigiéndose
actualmente por su Ley Organica publicada en el Periodico Oficial del Estado, el dia 30 de
diciembre de 1995 mediante Decreto 117/95 P.O., misma que fue reformada mediante Decreto
N0.1049/2015 | P.O., publicado en el Periédico Oficial del Estado el dia 28 de noviembre de 2015,
la cual tiene como antecedentes de su creacion, las Leyes Organicas contenidas en los Decretos
346/73, 198/78, publicados en los Periddicos Oficiales de fechas 10 de octubre de 1973 y 18 de
noviembre de 1978, respectivamente.

2. Que conforme al articulo 3° de su Ley Organica sus fines son:

I.  Impartir educacién superior en todos los grados, preparando profesionistas y técnicos
requeridos por el desarrollo de la region y del pais.
Il.  Promover en sus componentes una formacion integral.

1. Realizar investigacion cientifica relacionada fundamentalmente con los problemas del Pais,
del Estado y de los Municipios.

IV.  Conservar, renovar y transmitir la cultura, para promover el desarrollo y transformacion de
la comunidad a través de la extensién educativa, la educacién continua y la prestacion de
servicios técnicos y especializados.

V. Gestionar y allegarse de recursos para su sostenimiento y desarrollo, determinando para
ello las cuotas, derechos y participaciones por los servicios que preste.

Para la consecucion de sus fines, la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez podra celebrar toda
clase de actos juridicos, incluyendo la creacién de érganos desconcentrados, los cuales tendran,
entre ofras atribuciones, las de recaudar y administrar ingresos que se perciban por actividades
distintas a las de ensefianza.

3.- Que la Personalidad del Mtro. René Javier Soto Cavazos, se acredita con el Nombramiento y el
Poder General para Pleitos y Cobranzas y Actos de Administracion, protocolizados mediante la

Hoja 1 de/8




Escritura Publica No. 9,377 otorgada ante la fe del Licenciado Jorge Orrantia Ponce, Notario
Publico No.14, en ejercicio para el Distrito Judicial Bravos, en Ciudad Juéarez, Chihuahua.

4.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es UAC731 101JT5.
5.- Que tiene facultades para la celebracién y firma del presente Convenio.

6.- Que sefiala como domicilio para todos los efectos del presente instrumento, el ubicado en Av.
Plutarco Elias Calles No. 1210, Foviste Chamizal en Ciudad Juarez, Chihuahua.

II. Declara “EL COESPO” por conducto de su representante:

1.- Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de Chihuahua, con
personalidad juridica, competencia y patrimonio propio de conformidad con el decreto de creacion
No. 459 publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado No. 17, de fecha 29 de Febrero
de 1984, asi como sus modificaciones a partir del decreto No. 15-01-1-P-O, publicado en el
Peridico Oficial del Gobierno del Estado No. 94 de fecha 24 de noviembre de 2001.

2.- Que dentro de su objeto se encuentra el afianzar las capacidades para antender, en el ambito
estatal, los desafios sociodemogréficos e institucionales derivados de las distintas modalidades de
migracién, encauzando acciones coordinadas, con todos los sectores, para la asistencia
humanitaria, asesorfa, proteccién e inclusién social y productiva de personas en contextos de
movilidad humana, desde una perspectiva integral y diferenciada, asi como promover y ejecutar las
acciones especificas en materia de poblacion, a fin de que el ritmo de crecimiento y la distribucion
de la poblacién dentro del Estado, sean acordes con los programas de desarrollo socioeconomicos
y que estos Ultimos respondan a las necesidades de la dindmica demografica.

3.- Que la personalidad del Lic. Jesus Enrique Valenzuela Peralta como Coordinador General, se
encuentra debidamente acreditada mediante nombramiento de fecha 8 de septiembre de 2021,
expedido por la Mtra. Maria Eugenia Campos Galvan, Gobernadora Constitucional del Estado de
Chihuahua. Asimismo, manifiesta el citado profesionista, en su caracter de Cordinador General, y
con fundamento asimismo en la Ley Entidades Paraestatales del Estado de Chihuhahua, que Ia
potestad y facultades con que comparece, no le han sido revocadas, oi modificadas en forma

alguna.

4.- Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en calle Juan Aldama 501, Col. Centro C.P
31000, Chihuahua, Chihuahua.

5.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es CEP 840223 KHS.

6.- Que como empresa socialmente responsable, es de su interés colaborar con “LA UACJ”
en éste Convenio.

DECLARACION CONJUNTA:
Ambas partes declaran que es su voluntad establecer las bases para el ejercicio de la practica de

campo o de investigacién bajo el programa ESTUDIANTE-PRACTICANTE, en “EL COESPO",
considerando las siguientes definiciones:
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« Estudiante. Alumno(a) inscrito(a) en la institucion que cursa estudios de pregrado ©
posgrado.

o Compensacién. Estimulo econémico proporcionado al practicante por EL COESPO o
institucion como retribucién al esfuerzo del estudiante, sin ser ésta una obligacién.

e Practica profesional. Actividades guiadas realiza el estudiante en relacion a los
conocimientos adquiridos durante su proceso formativo, que vincule a la universidad con el
entorno laboral.

s Estancia de formacién. Actividades relacionadas a la investigaciéon que lleva a cabo un
estudiante de posgrado durante su estancia en la sede de la practica.

« Practicante. Alumno(a) que realiza actividades dentro del area de su formacion
académica, en un ambiente laboral real, como parte de su desarrollo profesional.

Con base en lo anterior, el presente instrumento se ejecutara al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.- OBJETO

Por virtud del presente convenio, “EL COESPO” se compromete a proporcionar las facilidades a
“EL/LA ESTUDIANTE” para el ejercicio de una préctica de campo 0 de investigacién en “EL
COESPO”, en un area directamente relacionada con la formacién profesional de “EL/LA
ESTUDIANTE”, pudiendo éste ser de nivel pregrado ylo posgrado.

En consecuencia, “EL COESPO” permitira a “EL/LA ESTUDIANTE” la participacion en el
desarrollo de un proyecto especifico o0 en su caso, en actividades directamente relacionadas a su
formacion profesional; asi mismo, prestara asesoria e instruira a “EL/LA ESTUDIANTE” en el
desarrollo de sus actividades en “EL COESPO".

Por su parte, “EL/LA ESTUDIANTE” se obliga a realizar las actividades que “EL COESPO” le
encomiende para su formacién y a aportar su mayor esfuerzo y dedicacion en el desarrollo de las
mismas.

Las actividades que “EL/LA ESTUDIANTE” realizara al amparo del presente convenio seran las
detalladas en el anexo “Acuerdo de Practicas Profesionales” (Convenio Estudiante), el cual sera
firmado tanto por “EL/ILA ESTUDIANTE”, “EL COESPO” y “LA UACJ", y las demas que le
sugiera e indique “EL COESPO” para su desarrollo profesional integral.

SEGUNDA.- DEL LUGAR Y HORARIO DE LA PRACTICA

El establecimiento donde “EL/LA ESTUDIANTE” desarrollara su practica de campo o de
investigacion sera en el ubicado en Av. Francisco Villa No. 9, Colonia Centro, C.P. 32000 en
Ciudad Juéarez, Chihuahua y su horario de la practica profesional sera determinado por “EL
COESPO”, mismo que podra ser variable, respetando los horarios académicos del/la alumno/a. De
manera que debera cumplir con un determinado nimero de horas semanales, no excediendo
treinta horas por semana y quedando exceptuados los dias de asueto oficial.

Las partes podran pactar que la practica de campo o de investigacion, se desarrolle en modalidad
virtual, en éste caso, las partes podran acordar semestralmente si “EL COESPO"  proporcionara
a “EL/LA ESTUDIANTE" los medios tecnoldgicos necesarios para la practica en dicha modalidad,
o bien “EL/LA ESTUDIANTE” utilizara sus propios medios, para lo cual se especificaran en el
acuerdo las condiciones y apoyos correspondientes a ésta modalidad.
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TERCERA.- OBLIGACIONES DE “EL/LA ESTUDIANTE”

"EL/LA ESTUDIANTE" seleccionado por “EL COESPO”, debera acudir al area de Vinculacion de
“LA UACJ” a registrar su practica profesional a través de la apertura de su expediente de
practicas profesionales, para lo cual debera cumplir con: los requisitos que su programa académico
le indique, aparecer en sistema con estatus de INSCRITO(A), contar con la vigencia del seguro
social (IMSS) que brinda “LA UACJ”.

Asimismo, realizara sus actividades con esmero y observara las recomendaciones que le haga “EL
COESPO” al respecto. En caso de no apegarse a ellas se hara acreedor/a a una sancion que
puede comprender desde la simple amonestacion hasta la terminacién del Acuerdo de practicas
profesionales, segin “EL COESPO” considere, tomando en cuenta la gravedad y la reincidencia
en la falta.

Es obligacién de "EL/LA ESTUDIANTE" mantener disciplina y orden dentro del establecimiento
donde desarrollara sus estancias.

Cualquier problema que se llegase a suscitar entre "EL/LA ESTUDIANTE" y el personal de “EL
COESPO”, debera ser comunicado inmediatamente al Representante de Personal y a la
Subdireccion de Vinculacion de “LA UACJ” quienes tomaran las medidas que estimen necesarias
para solucionar la controversia.

CUARTA.- SEGURO MEDICO

“EL/LA ESTUDIANTE” se obliga expresamente a tramitar y obtener con anterioridad al inicio de su
practica y mantener vigente durante y por el tiempo de duracion de la practica de campo, seguro
médico otorgado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. Antes de iniciar con su practica
“gL/LA ESTUDIANTE” debera acreditar a “EL COESPO haber cumplido con la obligacion
estipulada en esta Clausula. El incumplimiento de esta obligacion por parte de “ELILA
ESTUDIANTE” impedira la autorizacion de la practica profesional.

QUINTA.- NATURALEZA DE LA RELACION

Las partes expresamente convienen en que la relacion derivada del presente convenio es de
naturaleza estrictamente civil y con un propésito esencialmente didactico. Asimismo, convienen en
que la practica profesional tiene como objetivo formacion de profesionistas competitivos. Por lo
tanto, no existe ni existira relacion laboral alguna entre “EL COESPO™ y “EL/LA ESTUDIANTE".

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD

"EL/LA ESTUDIANTE" debera mantener completa discrecién y en estricta confidencialidad la
informacion a la que tenga acceso en todos los proyectos con los que colabore. De manera que se
abstendra de comentar el contenido y desarrollo de los mismos con cualquier persona ajena a “EL
COESPO". Toda la informacién resultante de la ejecucion del proyecto es confidencial y propiedad
de “EL COESPO” y sera considerada como “Secretos Industriales” en los términos de la Ley de
Propiedad Industrial y el Cédigo Penal Federal en vigor. En caso de violar esta clausula incurrira en
causal de terminacién del convenio, ademas de la responsabilidad civil y penal que corresponda.
Asimismo, las partes se comprometen a respetar las disposiciones legales y normativas en materia
de Transparencia y Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos Personales aplicables.

En el caso de “EL/ILA ESTUDIANTE" de posgrado, éste podra divuigar y/o publicar, previa
autorizacion de EL COESPO, la informacion concerniente a su proyecto de investigacion omitiendo,
de ser necesario, el nombre de empresa, asi como datos de numeros de parte, o demas informacion
que sea considerada como sensible.
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SEPTIMA.- COMPENSACION

El presente convenio deslinda a “EL COESPO” de cualquier relacion obrero — patronal con
“EL/LA ESTUDIANTE". Por lo anterior, “EL/LA ESTUDIANTE” no percibira un pago por salario,
honorarios o similar, directamente de “EL COESPO”.

No obstante, en retribucién a la participacién de “EL/LA ESTUDIANTE” en el desarrollo de la
practica profesional o de investigacion de “EL/LA ESTUDIANTE”, “EL COESPO” podra realizar
una compensacién directamente allla practicante por la cantidad que se pacte en el anexo
“Acuerdo de Practicas profesionales” (Convenio Estudiante) o bien, ésta podra realizarse por
conducto de “LA UACJ”; sin ser ésta una obligacién. De ser el caso, “EL. COESPO” debera
apegarse al proceso de facturacion y pago de “LA UACJ”, con base en las fechas establecidas en
el calendario de actividades académico — administrativas.

“EL COESPO” solicitara a “LA UACJ” que aplique dicha cantidad en beneficio de “EL/LA
ESTUDIANTE” a través de una beca, bonificacién o equivalente conforme a lo que se haya
pactado.

OCTAVA.- LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE CONVENIO

Los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en estas clausulas, seran resueltos de
comun acuerdo y las decisiones que se tomen, deberan hacerse por escrito.

NOVENA.- DE LA NORMATIVIDAD APLICABLE

Las actividades derivadas del presente convenio se regularan de acuerdo con la Legislacion
aplicable y la Ley Orgénica de la Universidad Auténoma de Ciudad Juarez; Normatividad
Universitaria: Plan Institucional de Desarrolio; Programas Operativos Anuales; Politicas y Manuales
de Procedimientos Universitarios.

DECIMA.- VIGENCIA

Las partes convienen que la vigencia del presente convenio sera indefinida, por lo que cualquiera
de las partes podra darlo por terminado, notificandolo por escrito a la otra con sesenta dias
naturales de anticipacién. En tal caso, ambas partes tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros, en la inteligencia de que las acciones iniciadas durante la
vigencia del presente Convenio deberan ser concluidas.

DECIMA PRIMERA- RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su ejecucion y cumplimiento, por lo que acuerdan llevar a buen
término los compromisos que deriven del mismo y no se hayan concluido en el momento en que
expire su vigencia. En caso de presentarse alguna discrepancia en lo relativo a su interpretacion,
aplicacion y cumplimiento, las partes por conducto de sus representantes la resolveran de mutuo
acuerdo y por escrito.
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DECIMA SEGUNDA.- MISCELANEA

» Los subtitulos o encabezados que aparecen en este instrumento se establecen
Gnicamente, con propésitos de conveniencia y referencia y en ningin momento se
entendera que dichos subtitulos o encabezados limitan o alteran el acuerdo de las partes
contenido en el clausulado del presente convenio.

» Los documentos anexos debidamente firmados por las partes forman parte integrante del
presente convenio y las partes los rubrican en sefal de conformidad.

» Este convenio es el Gnico celebrado entre las partes en relacion con LA PRESTACION DE
LA PRACTICA PROFESIONAL O ESTUDIANTE-PRACTICANTE, por tanto, a fin de que
tenga efecto legal cualquier modificacién a este convenio, la misma deberd constar
realizada en forma escrita y firmada por todas las partes que intervienen en el mismo.

» “EL COESPO” y “EL/LA ESTUDIANTE” invocan el principio de separabilidad conforme al
cual la invalidez de una de las Clausulas de este Convenio o de sus contratos o actos
accesorios no afectara de manera alguna la validez de las demas. Por lo tanto, si se
declara judicialmente la nulidad de una de las Clausulas o actos accesorios, las demas
permaneceran en vigor y plena validez.

» Manifiesta la “LA UACJ” que los datos personales recabados con motivo de la celebracion
del presente instrumento, seran tratados de manera exclusiva para el fin que fueron
aportados en términos de la Cléusula Primera, tendran el caracter de Informacion
Confidencial por considerarse Datos Sensibles o Informacion Personalisima y protegidos
conforme a la normatividad en la materia a fin de evitar su alteracion, perdida, tratamiento,
modificacién, afectacién o acceso no autorizado, lo anterior, con fundamento en lo
dispuesto por los Articulos 5°, 6° en sus fracciones V,VI,IXy 7° de la Ley de Proteccion de
Datos Personales del Estado de Chihuahua. De igual forma, se pone a disposicion el Aviso
de Privacidad en la pagina principal de internet de esta Institucién Educativa, en la
siguiente direccion electrénica: hitp:/www.uacj.mx/Paginas/Default.aspx; por otra parte,
sefiala “EL COESPO” que en términos de lo dispuesto por los Articulos 1°, 2° y 19° de la
Ley Federal de Proteccidon de Datos Personales en Posesién de los Particulares, se
encuentra obligado (a) a garantizar la seguridad y confidencialidad de los datos personales
a los que pudiera tener acceso; asimismo, a la prohibicién de utilizarlos con propositos
distintos a lo senalado en la Clausula Primera. Asi también, que cuenta con medidas de
seguridad administrativas, técnicas y fisicas que permiten proteger los datos personales
contra dafio, pérdida, alteracién, destruccion o el uso, acceso o tratamiento no autorizados.

» A efecto de manifestar su consentimiento con lo estipulado en el presente convenio y para
los efectos legales a que haya lugar, “LA UACJ” y “EL COESPO” plasman sus rubricas a
continuaciéon. El Convenio se imprimirda en dos tantos, uno de los cuales quedara
depositado en “LA UACJ" y el otro en “EL COESPO”.

LEIDO EL PRESENTE INSTRUMENTO, ENTERADAS LAS PARTES DEL CONTENIDO Y ALCANCE DE
CADA UNA DE SUS CLAUSULAS E INDICANDO QUE EN SU CELEBRACION NO EXISTE DOLO, MALA
FE, O CUALQUIER OTRO MOTIVO QUE VICIE SU CONSENTIMIENTO, LO FIRMAN EN CIUDAD
JUAREZ, CHIHUAHUA, EL DIA QUINCE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTIDOS.

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD CONSEJO ESTATAL DE POBLACION

— WY
Lic. Jesis Enrique Valenzuela Péralta
Coordinador General
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ
h Direcridn Genesal de Vinculacion o Inkecambio
Subdirecidn de Vineulacidn

ANEXO “ACUERDO DE PRACTICAS PROFESIONALES”

La UACJ y la SEDE se comprometen a brindar las facilidades para el cjercicio de una practica de campo o interinato en la
sede de la préctica, en un érea directamenterelacionada con el drea de estudio de la/el estudiante.

Que es su voluntad poner en préctica sus conocimientos académicos, para adquirir experiencia profesional mediante el ejercicio de una
Prictica Profesional en “LA SEDE”, endonde realizaré actividades que se relacionen 100% a su formacién profesional.

El estudiante debera contar con los requisitos para realizar las practicas profesionales: cumplir con los prerrequisitos que solicita su
programa académico; aparecer en el sistema integral de informacién con el estatus de INSCRITO y contar con la vigencia del
seguro social que brinda la UACJ.

Es obligacion de "EL/LA ESTUDIANTE" mantener disciplina y orden dentro del establecimiento donde desarrollara sus practicas
profesionales. Asimismo, realizara sus actividades con esmero y ohservara las recomendaciones que haga "LA SEDE" al respecto.
En caso de no apegarse a ellas podrd hacerse acreedor a una sancién que puede comprender desde la amonestacion, hasta la
terminacion de este acuerdo de préctica profesional, segin "LA SEDE" considere, tomando en cuenta la gravedad o reincidencia en
1a falta.

Cualquier problema que pudiera suscitarse entre "EL/LA ESTUDIANTE" y el personal de "LA SEDE", deberd ser comunicado
inmediatamente al Representante de Recursos Humanos y a la UACI, quienes tomaré las medidas que estime necesarias para
solucionarlo.

RTURAMEDICA: =~ e AR RETET e i o L\
"EL/LA ESTUDIANTE" se obliga expresamente a obtener con anterioridad al inicio de su prictica y mantener vigente por el
tiempo de duracion de la practica de campo, el seguro médico otorgado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. Antes de
iniciar con su practica “EL/LA ESTUDIANTE” deberd acreditar haber cumplido con este requisito. El incumplimiento de esta
obligacion por parte de "EL/LA ESTUDIANTE" impedira la realizacion
COMPENSACION AEL/IAE RS o HETH
“EL/LA ESTUDIANTE” percibir una retribucién econémica o en especie por la realizacién de la Préctica profesional. Esta sera
otorgada directamente por “LA SEDE" o bien, por conducto de “LA UACJ”, segin lo que se haya pactado entre las partes, y
asentado en el presente documento.

ATURALEZADE LARELACION: =~ = = = et Pl e s AT A )
Las partes expresamente convienen en que la relacién derivada del presente acuerdo es de naturaleza estrictamente civil y con
propésito esencialmente didéctico. Asimismo, convienen en que la Prictica Profesional tiene por fin, realizar una funcién social
mediante la contribucion de la formacién de profesionistas competitivos. Por lo tanto, no existe, ni existird relacion laboral alguna
entre “LA SEDE” y “EL/LA ESTUDIANTE”, debiendo respetarse en todo momento el horario, dias de la prictica profesional y
compensacion estipulada en este documento.

I I x-[-q-.’:‘ H-‘['EF:““]“‘,‘;«:‘ B LRt A =

“EL/LA ESTUDIANTE” deberd mantener completa discrecion y en estricta confidencialidad la informacion a la que tenga acceso
en todos los proyectos en los que colabore. De mancra que se abstendrd de comentar el contenido y desarrollo de los mismos, con
cualquier persona ajena a “LA SEDE", aiin después de terminada la prictica profesional. Toda la informacién resultante de la
ejecucion del proyecto es confidencial y propiedad de “LA SEDE" y sera considerada como “Secretos Industriales” en los términos
de la Ley de Propiedad Industrial y el Codige Penal Federal en vigor. En caso de violar esta cldusula incurrird en causal de
terminacion del acuerdo, ademés de la responsabilidad civil y penal que corresponda. Asimismo, las partes se comprometen a
respetar las disposiciones legales y normativas en materia de Transparencia y Acceso a la Informacion aplicables.

EL/LA ESTUDIANTE:

LO NO PREVISTO E | PRESENTEACUERDO: = = e ) e v D G N e
Los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en estas cléusulas, serdn resueltos de comin acuerdo y las decisiones que se
tomen, deberan hacerse por escrito.

S TR BT R Tt STV DR e [ P B R e T e e = o
Aol TR e Tn T s Pl AR B R e

El presente acuerdo es producto de buena fe, por lo que realizardn todas las acciones posibles para su ejecucién y cumplimiento, por
lo que acuerdan llevar a buen término los compromisos que deriven del mismo y no se hayan concluido en el momento en que
expire su vigencia. En caso de presentarse alguna discrepancia en lo relativo a su interpretacién, aplicacién y cumplimiento, las
partes por conducto de sus representantes la resolveran de mutuo acuerdo y por escrito.
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Nombre:
Domicilio: Carreo clectranico:

Representante de Vinculacion:
Cargo:

T e

Razon Social: Teléfono

Nombre comercial:
Domicilio: RFC:
Supervisor de la prictica en EL COESPO Correo clectrénico:

Nombre:

Correo electronico:

Carrera: Teléfono:
Matricula; Porcentaje de avance:
Poliza de seguro: Expedido por: Tipo préctica:

Nombre del proyecto: Actividades:

Departamento; Fecha de términa:
Fecha de inicio:

Supervisor: Mensuales
Beca y/o compensacion al estudiante:

Horario de Prictica: Dia ori inicie Hora fin

ESTUDIANTE SEDE DE LAPRACTICA

Nombre completo y firma del estudiante Representante de EL COESPO
UAC)

Subdirector de Vinculacion

huseen el re i fine st e d s

v acredipa lo prdeticaad

10

sviniliante. Sole fendra wilidez, Si tene s 1

u

itdad institucional y por disposicio delm.icul.oﬁS"d:lRushmnnm:lg:]uLuyd:Tmmpnrm_cinyAuu.\unhhnfmién?ﬁhliuddhhdodu&ilm-humuhdéndwmmﬁumum;

St nfornn que en términos del Aviso de Privi P
5%, 5% en sus fraceiones V, VI, [X y 7° de la Ley de Proteceion de Dutos Persanales del Estado de Chihuahua, so como confiencial, lo relativa o Jos datos personales que obren en los exp
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Doctorado en Psicologia

UAC UNIVERSIDAD AUTONOMA
N j DE CIUDAD JUAREZ

Ciudad Juarez Chihuahua a 20 de septiembre de 2021
Oficio CA-DPS-21/158
Asunto: Solicitud de Convenio y adenda

Mtra. Tania Dolores Hernandez Garcia
Directora General de Vinculacion e Intercambio
Presente.-

Por este conducto le envio un cordial saludo y a su vez me permito solicitar tenga a bien autorizar que la
direccion a su digno cargo apoye Yy realice las gestiones necesarias para formalizar un convenio de vinculacion
especifico mediante la firma de convenio y |a adenda correspondiente con: el Programa de Atencion a Migrantes
del Consejo Estatal de Poblacién con el Doctorado en Psicologia.

Las actividades especificas son:

1. Desarrollo de proyectos doctorales de investigacion con rigor cientifico en el area de Psicologia de la
Salud y en el area de Psicologia Social.

2. Disefio, aplicacion y evaluacion de procesos de intervencion psicolégica, psicosocial y comunitaria.

3. Atencion a problemas de indole personal y grupal que afectan la salud psico-emocional y psico-social.

4. Realizar proceso de capacitacién y/o entrenamiento en mutua colaboracion con participacion de
estudiantes y profesores del Doctorado en Psicologia y de profesionales de la institucion segln las
necesidades institucionales.

5. Desarrollar practicas profesionales con rigor ético, segin las necesidades de la institucion.

6. Colaborar con proceso de revision y validacion de programas institucionales de intervencion.

Siendo responsable del Doctorado en Psicologia el Dr. Alberto Castro Valles, el objetivo primordial de los
convenios es la formalizacion de colaboracion que permita el desarrollo profesional tanto de los docentes como
alumnos del programa, El contacto es:

Dirvin Luis Garcia Gutiérrez,

Coordinador del Programa de Atencién a Migrantes del Consejo Estatal de Poblacion,

Teléfono: 656 551 6347

Correo: dirin.luis.garcia@gmail.com

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano sus finas atenciones, quedo de usted.

Atentamente y
“Por una vida cientifica,
por una ciencia vital”
b e ?

Mtro. Santos Al \i"iﬂé\i)\lfl'iorales Mufoz
Director deM’rl%titu_tﬂ de Ciencias

Socialés y Administracion P

m:& /"/‘ t 7 _ e
Dr. Servando Pineda Jaimes —Dr. Alberto Castro Valles
Jefe del Departamento de ador. del Doctorado-

Ciencias Sociales

.c.p. Archivo



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Doctorado en Psicologia

UAC UNIVERSIDAD AUTONOMA
AR AE DE CIUDAD JUAREZ
Ciudad Juarez Chihuahua a 20 de septiembre de 2021

Oficio CA-DPS-21/157
Asunto: Solicitud de Convenio y adenda

Mtra. Tania Dolores Hernandez Garcia
Directora General de Vinculacion e Intercambio
Presente.-

Por este conducto le envio un cordial saludo y a su vez me permito solicitar tenga a bien autorizar que la

direccién a

su digno cargo apoye y realice las gestiones necesarias para formalizar un convenio de vinculacion

especifico mediante la firma de convenio y de adenda correspondiente con: el Fondo de las Naciones Unidas para

la Infancia

UNICEF con el Doctorado en Psicologia.

Las actividades especificas son:

1.
2
3.
4
5.

6.

Sie

Desarrollo de proyectos doctorales de investigacion con rigor cientifico en el area de Psicologia de la
Salud y en el area de Psicologia Social.

. Disefo, aplicacion y evaluacion de procesos de intervencion psicolégica, psicosocial y comunitaria.

Atencion a problemas de indole personal y grupal que afectan la salud psico-emocional y psico-social.

. Realizar proceso de capacitacion y/o entrenamiento en mutua colaboracion con participacion de

estudiantes y profesores del Doctorado en Psicologia y de profesionales de la institucion segun las
necesidades institucionales.

Desarrollar practicas profesionales con rigor ético, segin las necesidades de la institucion.
Colaborar con proceso de revision y validacion de programas institucionales de intervencion.

ndo responsable del Doctorado en Psicologia el Dr. Alberto Castro Valles, el objetivo primordial de los

convenios es la formalizacion de colaboracién que permita el desarrollo profesional tanto de los docentes como
alumnos del programa, El contacto es:

Thi

ago Almeida Garcia,

Field Office Coordinator in Ciudad Juarez,
Teléfono: 55 8019 4023
Correo: (garcia@unicel.org

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano sus finas atenciones, quedo de usted.
Atentamente ;
“Por una vida cientifica,
por una ciencia vital”
vy
N S | _\\i}"\__i
gl S )
Mtro. Santos\A]or/xsb\Mﬁrales Mufioz
Director del_.l‘ﬁ@t'tuto de Ciencias i
i el — Sociales y Adriinistracion
Dr. Servando Pineda Jaimes . Dr-Alberto Caétro Valles

Jefe del Departamento de Coordin Doctorado en Psicologia
7 e on "w---;rvﬁ:-f =::'~:1:r<‘.-:11—" AR :»—_-_\ = ‘;\:

C.c.p. Archivo
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Doctorado en Psicologia

UAC UNIVERSIDAD AUTONOMA
¢ J DE CIUDAD JUAREZ

Ciudad Juarez, Chihuahua a 03 de abril de 2019

Oficio 28-EJ2019-DP
Mtra. Tania Dolores Hernandez Garcia

Directora General de Vinculacién e Intercambio
At'n Dra. Claudia Alejandra Rodriguez Gonzalez
Subdirectora de Vinculacion

PRESENTE.-

Por este conducto le envio un cordial saludo y a su vez me permito solicitar tenga a bien autorizar que la
direccion a su digno cargo apoye y realice las gestiones necesarias para formalizar los convenios de vinculacién
especificos para practicas profesionales de los estudiantes del programa de Doctorado en Psicologia, de la
Universidad Auténoma de Ciudad Judarez; inscrito en el Padron Nacional de Posgrado de Calidad CONACYT. Las

instituciones y las actividades que se especifican para el programa de Doctorado en Psicologia (enviadas con
anterioridad), se anexan al presente oficio.

Lo anterior debido a que se esta trabajando en desarrollar convenios con el sector publico, como una de
las recomendaciones importantes del PNPC para el programa de Doctorado en Psicologia.

Los datos de contacto los podremos hacer llegar a su oficina. Siendo responsable del seguimiento de los
mismos y como Coordinadora del programa educativo, el objetivo primordial de los convenios es la formalizacion
de la practica profesional de posgrado que permita el desarrollo profesional y generar las evidencias necesarias
para recertificacion del PNPC del CONACYT.

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano sus finas atenciones, quedo de usted.
/

/ Atentamente.-
' “Por una vida cientifica,
Por una ciencia vital”

Mtro. Santos S‘h ales Munoz Dr. Servando Pineda Jaimes
Dlrector el Ins%u de Ciencias Jefe del Dpto de Ciencias Sociales
] l::|ales y Administracion bt

C.c.p.: Archivo

¥
{
!

Av. Universidad y H. Colegio Militar s/in » (Zona Chamizal) - C. P. 32300 - Ciudad Juarez, Chih., México - Tel. (656) 688 38 00 al 09, axts 3686 yBGSB P. O. Box 10307 El Paso, Tx. 79994



Las instituciones con las que tenemos contacto son:
« Asociacion de Salud y desarrollo comunitario de Cd. Juarez A. C Hospital de la Familia
e Casa Eudes
e La Secretaria de Desarrollo Social, a través de la Coordinacion de Centros Comunitarios
e Secretaria de Educacion y Cultura, Chihuahua, escuelas primarias y secundarias.
e Secretaria de Salud ‘

o El Hospital de la Mujer

Las actividades para el Doctorado en Psicologia pueden especificarse de la siguiente manera:

1. Desarrollo de proyectos doctorales de investigacion con rigor cientifico en el area de psicologia clinica y de
la salud, y en el area de psicologia social.

2. Aplicacion de procesos de intervencion psico-social.

3. Atencion a problemas de indole personal y grupal que afectan la salud psico-emocional y psicosocial.

4. Realizar procesos de capacitacion y/o entrenamiento en mutua colaboracion con participacion de
estudiantes y profesores del Doctorado en Psicologia y de profesionales de la institucion segun las
necesidades institucionales.

5. Desarrollar précticas profesionales con rigor ético, segun las necesidades de la institucion.

Solicitado



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
Doctorado en Psicologia con Enfasis en Salud y Violencia

Ciudad Juarez, Chihuahua, a 22 de junio de 2017 lJ/\C] UNIVERSIDAD AUTONOMA

DE CIUDAD JUAREZ
Mtro. Antonio Guerra Jaime
Director General de Vinculacién e Intercambio
Presente.-

Por medio de la presente le envio un cordial saludo y también solicito su apoyo para la gestion de un
convenio de colaboracién académica con la Secretaria de Salud del Estado de Aguascalientes, a través
del Director del Area de Salud Mental y Adicciones, el Dr. Roberto Anaya Rodriguez. El pasado mayo 29,
del presente afio, el Dr. Anaya visit6 el Instituto de Ciencias Sociales y Administracion, de la UACJ, en
donde platicé con el Dr. Héctor Antonio Padilla Delgado, El Dr. Nemesio Castillo Viveros, y su servidor, el
Dr. Oscar Armando Esparza Del Villar, acerca de la posibilidad de participar en un proyecto de salud
mental relacionada con la temdtica del suicidio, el cual ha sido enviado para un posible financiamiento
por parte del CONACYT, y para el cual el Dr. Anaya nos pide una colaboracién UAC)-Secretaria de Salud
del Estado de Aguascalientes.

El objetivo de esta colaboraci6n es de “Evaluar el sistema de atencion a la salud mental de la ciudad, por
medio del estudio de los procesos de prevencién, identificacién temprana y atencion de los trastornos y
afecciones relativos a las adicciones y la depresidn, con la finalidad de disefiar una politica publica en
esta materia, que por su eficiencia permita, entre otros logros, la contencion del fendmeno de auto
privacion de la vida, el cual impacta significativamente a esta ciudad.”

El responsable operativo del convenio seria un servidor, el Dr. Oscar Armando Esparza Del Villar,
Coordinador del Programa de Doctorado en Psicologia de la UACJ. Como un primer paso, el Dr. Anaya
nos solicita un oficio de intencién, por parte de la UACJ, dirigido a la Secretaria de Salud del Estado de
Aguascalientes, para que él pueda iniciar los trémites en Aguascalientes. Por esta razon pido de su
apoyo para la gestion de esta red, la cual serd benéfica para el ICSA y para la UAC].

Para cualquier pregunta, estoy a sus 6rdenes por email (oesparza@uacj.mx) o por teléfono movil (656
2932079).

Sin otro particular por el momento, agradezco de antemano su amable atencion.

Atentamente
“Por una vida cientifica

I”

por una ciencia vita

)/

Mptro. Juan Ignacio Camargo Nassar Dr. Héctdr Antonio Padilla Delgado
Director del ICSA Jefe Depto. de Ciencias Sociales

scar V' /- RA.-
Dr. Oscar Armando Esparza Del Villar
Coordinador del Doctorado en Psicologia

Vo

/
Av. Universidad y H. Colegic Militar s/n « (Zona Chamizal) + C. P. 32300 - Ciudad Juarez, Chih., México - Tel. (656) 688 38 00 al 09{&‘;&5. 3686 y 3688 - P. O.-Box 10307, El Paso, Tx. 79934



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Doctorado en Psicologia

U /\C UNIVERSIDAD AUTONOMA
e DE CIUDAD JUAREZ

Ciudad Juarez Chihuahua a 23 de julio de 2021
Oficio CA-DPS-21/136

Asunto: Solicitud de adenda de Convenio
Mtra. Tania Dolores Hernandez Garcia

Directora General de Vinculacion e Intercambio
Presente.-

Por este conducto le envio un cordial saludo y a su vez me permito solicitar tenga a bien autorizar que la
direccion a su digno cargo apoye y realice las gestiones necesarias para formalizar un convenio de vinculacion

especifico mediante la firma de la adenda correspondiente con: el Instituto Municipal de la Mujer (IMM) con el
Doctorado en Psicologia.

Las actividades especificas son:

1. Desarrollo de proyectos doctorales de investigacion con rigor cientifico en el area de Psicologia de la
Salud y en el area de Psicologia Social.

2. Disefio, aplicacion y evaluacion de procesos de intervencion psicologica, psicosocial y comunitaria.

3. Atencidn a problemas de indole personal y grupal que afectan la salud psico-emocional y psico-social.

4. Realizar proceso de capacitacion y/o entrenamiento en mutua colaboracion con participacion de
estudiantes y profesores del Doctorado en Psicologia y de profesionales de la institucion segtn las
necesidades institucionales.

5. Desarrollar practicas profesionales con rigor ético, segin las necesidades de la institucion.

6. Colaborar con proceso de revisidn y validacion de programas institucionales de intervencion.

Siendo responsable operativo el Dr. Alberto Castro Valles, el objetivo primordial de los convenios es la
formalizacion de colaboracion que permita el desarrollo profesional tanto de los docentes como alumnos del

programa, El contacto del Instituto Municipal de la Mujer es Verénica Corchado Espinoza, Directora General del
IMM con teléfono: 656 611 4078 y correo: contacto@immui.gob.mx

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemano sus finas atenciones, quedo de usted.

Atentamente
“Por una vida%igﬁ'tiﬁca,
por yna ciencid-vital”

\\

N ‘_;’,;- \f:‘:._‘_‘.
Mtro. Santo$§ Alonso Mdrales Mufioz
Directof del Instituto/de Ciencias
Sociales y Administracion

3 ‘V_“.'V'""'/’? 77
Dr. Servando Pineda Jaimes Dr.-Alberto Castro Valles
Jefe del Departamento de __Goordinador del Doctorado en Psicologia
Ciencias Sociales UACJ-PNPC-CONACYT

C.c.p. Archivo
Av. Universidac v H. Golegio Militar s/n - (Zona Chamizal) - C. P. azatiMeéxiee202te Adadaladndepgndeneial ss 0o ai 09, exts. 3686 v 3688 - P 0. Box 10307, Bl Pasn, Tx 79704



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

Doctorado en Psicologia

U /\C UNIVERSIDAD AUTONOMA
. DE CIUDAD JUAREZ

Ciudad Juarez Chihuahua a 23 de julio de 2021
Oficio CA-DPS-21/136

Asunto: Solicitud de adenda de Convenio
Mtra. Tania Dolores Hernandez Garcia

Directora General de Vinculacion e Intercambio
Presente.-

Por este conducto le envio un cordial saludo y a su vez me permito solicitar tenga a bien autorizar que la
direccion a su digno cargo apoye y realice las gestiones necesarias para formalizar un convenio de vinculacion

especifico mediante la firma de la adenda correspondiente con: el Instituto Municipal de la Mujer (IMM) con el
Doctorado en Psicologia.

Las actividades especificas son:

1. Desarrollo de proyectos doctorales de investigacion con rigor cientifico en el area de Psicologia de la
Salud y en el area de Psicologia Social.

2. Disefio, aplicacion y evaluacion de procesos de intervencion psicologica, psicosocial y comunitaria.

3. Atencion a problemas de indole personal y grupal que afectan la salud psico-emocional y psico-social.

4. Realizar proceso de capacitacion y/o entrenamiento en mutua colaboracién con participacion de
estudiantes y profesores del Doctorado en Psicologia y de profesionales de la institucion segun las
necesidades institucionales.

5. Desarrollar practicas profesionales con rigor ético, segun las necesidades de la institucion.

6. Colaborar con proceso de revision y validacion de programas institucionales de intervencion.

Siendo responsable operativo el Dr. Alberto Castro Valles, el objetivo primordial de los convenios es la
formalizacion de colaboracion que permita el desarrollo profesional tanto de los docentes como alumnos del

programa, El contacto del Instituto Municipal de la Mujer es Veronica Corchado Espinoza, Directora General del
IMM con teléfono: 656 611 4078 y correo: contacto@immuj.gob.mx

Sin otro particular por el momento y agradeciendo de antemang/sus finas atenciones, quedo de usted.

por T—cienc

Dr. Servando Pineda Jaimes
Jefe del Departamento de

Ciencias Sociales UACJ-PNPC-CONACYT

C.c.p. Archivo
Av. Universidad y H. Colegio Militar s/n + (Zona Chamizal) - C. P. 32atMexiem@02=Adadavadiadensnesseia’as 00 al 09, exts. 3686 y 3688 - P. 0. Box 10307, El Paso, Tx. 79994
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{1 CONSEJO ESTATAL
‘.’.ﬁili DE POBLACION PROGRAMA DE ATENCION A MIGRANTES

COESPO
Ciudad Juarez, Chihuahua, a 21 de septiembre de 2021.

DRA. MARIA NIEVES GONZALEZ VALLES. __ ,
LiDER DEL CUERPO ACADEMICO 35, PSICOLOGIA, EDUCACION Y SALUD

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CIUDAD JUAREZ
PRESENTE.-

para ofrecerle nuestros sinceros y cordiales saludos

Nos es grato dirigirnos a usted
ma de Atencion a Migrantes,

Asi mismo. hacer de manifiesto, nuestro interés de concretar con ustedes. lazos de

Mental y Atencion Psicosocial, dirigida a
convenio que beneficie

tudio,

cooperacion en el trabajo de Salud

personas en contextos de movilidad humana, a traves ae un
e nivel intermedio y avanzado, a traves del es

5 estudiantes de licenciatura d
a a la poblacion objetivo que

seguimiento y valoracion de casos, y la atencion direct

se encuentra en transito o habitando temporalmente |a localidad.

Esperamos contar con ustedes y desarrollar esta propuesta de trabajo

’ el momento, agradezco las atenciones brindadas a la presente,

guedando a sus ordenes para cualquier asunto sobre el particular.
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